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ANUNT SELECȚIE PARTENERI IN CADRUL PROGRAMULUI 

OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014 – 2020 (POCU) 

EDUCATIE NONFORMALA IN SISTEM OUTDOOR 
 

COLEGIUL NAȚIONAL ZINCA GOLESCU, denumit în continuare Solicitant, intenționează să depună 

cerere de finanțare pentru proiectul ”POCU/987/6/26/Operațiune compozită O.S 6.3,O.S 6.6/26/Operațiune 

compozită O.S 6.3,O.S 6.6”, în cadrul Apelului de proiecte „Capital Uman”, Axa Prioritară  nr.6, Obiectivul 

tematic - educație și competențe. 

Prioritatea de investiții– reducerea și prevenirea abandonului școlar timpuriu și promovarea accesului egal 

la învățământul preșcolar, primar, secundar de calitate inclusiv la parcursuri  de învățare formale, 

nonformale și informale pentru reintegrarea în educațieși formare. 

Obiectivele specifice:  

• reducerea părăsirii timpurii a școlii prin măsuri integrate de prevenire a oportunităților egale pentru 

elevii aparținând grupurilor vulnerabile, cu accent pe elevii aparținând minorităților romă și elevii din 

mediul rural/comunitățile dezavantajate economic; 

• Îmbunătățirea competențelor personalului didactic din învățământul preuniversitar în vederea 

promovării unor servicii educaționale  de calitate orientate pe nevoile elevilor și a unei școli incluzive 

 

I. SCOPUL PROCEDURII  

 

În vederea implementării proiectului mai sus menționat, solicitantul anunță organizarea procedurii 

de selecție a  partenerilor, iar prezenta procedură descrie etapele procesului de selecție a partenerilor din 

sectorul public și privat, în conformitate cu prevederile legislației și reglementărilor aplicabile. 

Cerințele generale pe care trebuie să le îndeplinească partenerul pentru a fi selectat în vederea 

constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finanțare pentru viitorul proiect, precum și criteriile 

de eligibilitate sunt specificate în – Ghidul Solicitantului –Condiții Generale POCU 2014-2020 și Ghidul 

Solicitantului – Condiții specifice – Educație nonformală în sistem outdoor. 

Nota: Neîndeplinirea acestor cerințe și a criteriilor de eligibilitate determină respingerea 

candidaturii. 

 

II. DOMENIUL DE APLICARE  

 

Prezenta procedură este realizată în conformitate cu prevederile legislației în vigoare și este aplicabilă în 

cadrul proiectului „POCU/987/6/26/Operațiune compozită O.S 6.3,O.S 6.6/26/Operațiune compozită O.S 

6.3,O.S 6.6”.  

 

III. CADRU LEGISLATIV  

• OUG nr. 40/2016, cu modificările și completările ulterioare,  

• HG nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr. 40/2015 

privind gestionarea financiară a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020,  

• Documentul „Orientări privind accesarea finanțărilor în cadrul Programului Operațional Capital Uman 

2014-2020”,  

• Ghidul Solicitantului Condiții Specifice pentru apelul  Axa prioritară nr.6. 

IV. DEFINIȚII 

http://www.zinca-golescu.ro/


 Colegiul Național Zinca Golescu  va proceda la selecția a: 

- două instituții de învățământ preșcolar, primar sau gimnazial din zona rurală, în vederea identificării unui 

grup țintă compus din elevi de etnie romă (maxim 40 participanți). 

Instituțiile selectate vor avea calitatea de Partener și li se va aloca individual un buget de până la 3%  

din valoarea eligibilă a proiectului. 

 

V. DESCRIEREA PROCEDURII  

 

V.1. Activitatea de selecție are la bază următoarele principii:  

• • Transparenţa;  

• • Nediscriminarea;  

• • Tratamentul egal;  

• • Eficiența utilizării fondurilor;  

• • Legalitate;  

• • Trasabilitate.  

 

V.2. Documente utilizate  

• • Anunţ cu privire la intenţia de selectare a partenerului/partenerilor;  

• • Decizia de stabilire a comisiei de evaluare a ofertelor;  

• • Raportul privind rezultatul procedurii de selecţie;  

• • Adresa de acceptare a partenerilor;  

• • Anunţ cu privire la rezultatul procedurii de selecţie.  

 

V.3. ETAPELE PROCESULUI DE SELECȚIE  

1. Elaborarea anunțului de selecție:  

1. Data limită de depunere a dosarelor  de candidatură este 23.12.2021. ora 15.00 pe adresa de email 

zinca_golescu_pitesti@yahoo.com sau la secretariatul Colegiului Național Zinca Golescu Pitești, Str. 

Egalității, Nr. 34, Pitești  

2. Obiectivele specifice al programului în care se va depune cererea de finanțare: 

- O.S.6.3. - Reducerea părăsirii timpurii a școlii prin măsuri integrate de prevenire și de asigurare a 

oportunităților egale pentru elevii aparținând grupurilor vulnerabile, cu accent pe elevii aparținând 

minorității roma și elevii din mediul rural / comunitățile dezavantajate socioeconomic;  

− O.S.6.6. - Îmbunătățirea competențelor personalului didactic din învățământul preuniversitar în vederea 

promovării unor servicii educaţionale de calitate orientate pe nevoile elevilor și a unei școli incluzive. 

 

Scopul cererii: 

- Obținerea finanțării nerambursabile în vederea derulării unor acțiuni cu scopul de a sprijini 

participarea la educație a copiilor și prevenirii abandonului școlar al acestora cu accent pe copiii din 

mediul rural, din comunitățile dezavantajate socio-economic  sau aparținând comunității romă prin 

activități de educație nonformală în sistem outdoor 

a) Obiectivul general și scopul cererii de finanțare: 

Promovarea accesului la educație de calitate, inclusiv la parcursuri formale, nonformale și informale 

pentru reintegrarea în educație și formare. 

b) Principalele activități eligibile: 

1. Activități de bază pentru programe de educație nonformală sau în sistem outdoor, activități 

activparticipative, interactive, centrate pe copii;  

2. Activități educaționale orientate către dezvoltarea/obținerea de competențe;  

3. Activități de tipul cluburilor/atelierelor/cercurilor pe domenii de interese (pentru dezvoltarea aptitudinilor 

socio-emoţionale, pentru favorizarea auto-exprimării, cu accent pe dezvoltarea limbajului, pentru a putea 

exersa coordonarea şi funcţiile motorii sub supraveghere şi prin interacţiune cu personalul);  

4. Programe și activități activ-participative educator/profesor - elev, pentru îmbunătățirea utilizării 

limbajului şi aptitudinilor sociale, conducând la dezvoltarea abilităţilor logice şi de raţionare; 



5. Ateliere de dezvoltare a abilităţilor cognitive şi practice de bază necesare pentru utilizarea informatiilor 

relevante în scopul executării sarcinilor şi rezolvării problemelor de rutină, cum ar fi: Ateliere 

interdisciplinare– Cunoaștere, deprindere abilități, formare si informare; Ateliere robotica – Construirea 

roboților Dino, Misu, Clino; Realizarea film de prezentare si publicitate; Activități sportive;Cursuri 

profesori. 

6. Activități practice de observare/descoperire a cunoștintelor abia dobândite în educația formală;  

7. Activități interdisciplinare pentru prevenirea/tratarea analfabetismului funcțional cu privire la 

înțelegerea/procesarea/folosirea rațională și asumată a noțiunilor acumulate în educația formală;  

8. Programe sau activități de prevenire a părăsirii timpurii a școlii prin sport, artă, educație în aer liber și 

alte activități care dezvoltă talentele copiilor, spiritul de echipă, creativitatea, abilitățile de leadership etc;  

9. Programe sau activități de educație pentru sănătate, igienă și nutriție sănătoasă;  

10. Programe sau activități care vizează desegregarea școlară, creșterea stimei de sine, educație 

interculturală.  

 

c) Activitate/activități în care vor fi implicați partenerii 

- coordonare, monitorizare, raportare proiect 

- identificarea, selectarea grupului țintă al proiectului  

-gestionarea grupului țință al proiectului 

-dezvoltarea abilităților de viață prin activități educaționale outdoor 

-dezvoltarea creativității și a abilităților cognitive și practice în cadrul atelierelor create 

-dezvoltarea inteligenței emoționale și a aptitudinilor sociale cu accent pe auto-exprimare 

-activități de consiliere școlară, dezvoltare a abilităților emoționale și sociale pentru elevii aflați în situații 

vulnerabile  

-program de îmbunătățire a competențelor personalului didactic în vederea oferirii unor servicii educaționale  

orientate spre nevoile elevilor 

- îmbunătățire a competențelor personalului didactic prin participarea la cursuri de formare continuă 

certificate.  

- activități și inițiative inovative care vizează creșterea participării la învățământul primar. 

 

d) Valoarea totală a proiectului este de minimum 101.000 euro si maximum 350.000 euro, calculat la cursul 

Inforeuro aferent lunii octombrie 2021, respectiv 1 EURO = 4,9460 lei. Detaliile privind Cofinanţarea 

proiectului sunt specificate în Ghidul Solicitantului.  Bugetul estimativ  al proiectului este de max. 350.000 

euro. 

e) Criteriile de selectie a partenerului/partenerilor si grila de evaluare ( inclusiv punctajul stabilit pentru 

fiecare criteriu in parte) 

Selectarea partenerilor se va face pe baza următoarelor documente pe care candidații le vor depune pe adresa 

de email zinca_golescu_pitesti@yahoo.com sau la secretariatul Colegiului Național Zinca Golescu Pitești, 

Str. Egalității, Nr. 34, Pitești, începând de la data publicării anunțului, până la data de 23 decembrie 2021, 

orele 15.00: 

 -    Scrisoare de intenție (Anexa 1) 

- Fișa partenerului (Anexa 2) 

Cele două documente trebuie să respecte modelul publicat iar rubricile documentelor să fie integral 

completate. 

 

3. Constituirea comisiei de evaluare  

- componența comisiei de evaluare va fi desemnată prin decizia directorului și va cuprinde: președinte – 

responsabil de proiect și trei membrii dintre cadrele didactice din echipa de proiect. 

 

4. Evaluarea candidatilor 

Pe baza documentaţiei depuse de candidaţi, Comisia de selectare a ofertelor de parteneriat va 

verifica calificarea candidaţilor conform Anexei 3. 

 

Candidatii declarati admiși vor trece în etapa de evaluare, etapă în care se va folosi Grila de evaluare (Anexa 

4). Dosarele vor fi punctate de la 1 la 75 conform grilei. Vor fi declaraţi admişi candidaţii care întrunesc un 



punctaj egal cu sau mai mare de 55 de puncte. Vor fi declaraţi respinşi candidaţii care întrunesc mai puţin 

55 de puncte. 

 

5. Publicarea rezultatelor procedurii de selecție  

Solicitantul publică pe site-ul propriu anunțul cu privire la rezultatul procedurii de selecție, care va 

conține informațiile cuprinse în anunțul de intenție și informații privind ofertanții/candidații participanți la 

procedură admiși și respinși, și punctajul obținut de fiecare dintre aceștia.  
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Anexa 1 
SCRISOARE DE INTENȚIE 

 
Pentru participarea ca partener în cadrul unui proiect finanțat din Programul Operațional Capital Uman ce urmează a fi depus 
de către Colegiul Naţional ”ZINCA GOLESCU”Piteşti 
 

În urma anunțului dumneavoastră privind încheierea unui Acord de Parteneriat cu entități de drept privat, 

pentru depunerea unor cereri de finanțare în cadrul Programului Operațional Capital Uman (POCU) 

2014- 2021, Prioritatea de investiții – 10.i. Reducerea și prevenirea abandonului școlar timpuriu și 

promovarea accesului egal la învățământul preșcolar, primar și secundar de calitate, inclusiv la 

parcursuri de învățare formale, nonformale și informale pentru reintegrarea în educație și formare; 

Obiective Specifice: O.S.6.3. - Reducerea părăsirii timpurii a școlii prin măsuri integrate de prevenire și 

de asigurare a oportunităților egale pentru elevii aparținând grupurilor vulnerabile, cu accent pe elevii 

aparținând minorității roma și elevii din mediul rural/comunitățile dezavantajate socio-economic; O.S.6.6. 

- Îmbunătățirea competențelor personalului didactic din învățământul preuniversitar în vederea 

promovării unor servicii educaţionale de calitate orientate pe nevoile elevilor și a unei școli inclusive; 

Apelul de proiecte Educație nonformală în sistem outdoor, .................................................... .............. își 

exprimă intenția de a participa ca partener în cadrul proiectului. 

Precizăm că ........................................................................................ se încadrează în categoriile de 
solicitanți/parteneri eligibili în cadrul Programului Operațional Capital Uman (POCU) 2014-2021, 
Prioritatea de investiții – 10.i. Reducerea și prevenirea abandonului școlar timpuriu și promovarea accesului egal 
la învățământul preșcolar, primar și secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de învățare formale, nonformale și 
informale pentru reintegrarea în educație și formare; 

Obiective Specifice: O.S.6.3. - Reducerea părăsirii timpurii a școlii prin măsuri integrate de prevenire și de 
asigurare a oportunităților egale pentru elevii aparținând grupurilor vulnerabile, cu accent pe elevii 
aparținând minorității roma și elevii din mediul rural/comunitățile dezavantajate socio- economic; 
O.S.6.6. - Îmbunătățirea competențelor personalului didactic din învățământul preuniversitar în vederea 
promovării unor servicii educaţionale de calitate orientate pe nevoile elevilor și a unei școli inclusive; 
Apelul de proiecte Educație nonformală în sistem outdoor. 
În cadrul acestor activități ne propunem să aducem următoarea contribuție: 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................... . 
Declar pe propria răspundere că: 
 

A. Nu suntem subiect al unui conflict de interese 
B. Nu figurăm în evidențele fiscale cu restanțe la plata impozitelor, taxelor,contribuțiilor sociale și 
nu avem datorii fiscale; 
Având în vedere cele prezentate, vă rugăm să acceptați ca instituția noastră să devină partener  în cadrul 
unui proiect cu tema și activitățile menționate. 
 

Numele și prenumele reprezentantului legal, Data: 

______________________________ 
 

Semnătura________________________ 

http://www.zinca-golescu.ro/
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Anexa 3 

 

GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A CANDIDAŢILOR 

 

Criteriu de calificare DA NU 

I. Conformitatea documentelor   

Au fost depuse de către candidat toate documentele solicitate prin prezentul 

anunț de selecție 

  

Documentele solicitate respectă modelul publicat pe site-ul Colegiului 

Naţional ”ZINCA GOLESCU”Piteşti 

  

Documentele date ca model sunt integral si corect completate   

II. Capacitatea candidatului de a furniza servicii corespunzător 

activităților proiectului 

  

Are în obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care sunt 

necesare implementării proiectului, conform cu temele și activitățile la care 

dorește să fie partener 

  

A participat în calitate de partener sau beneficiar în cadrul proiectelor 
finanțate din bugetul de stat, local, surse externe nerambursabile 

  

Are capacitatea finaciară și operațională de realizare a activităților din proiect   

Are autorizare/acreditare pentru serviciile/activitățile propuse în proiect   

III. Conduita candidatului   

Nu este subiect al unui conflict de interese   

Și-a îndeplinit obligațiile de plată a impozitelor, taxelor, contribuțiilor sociale 
și nu are datorii fiscale* 

  

*cu excepția datoriilor rezultate din nerambursarea la termen a cererilor de plată/rambursare 

depuse pentru proiectele finanțate din fonduri europene 

 

Notă 

Candidatul se consideră calificat numai în cazul în care la toate criteriile de calificare a fost bifată 

rubrica „DA” 
 

  

http://www.zinca-golescu.ro/
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Anexa 4 

 

GRILA DE EVALUARE ȘI SELECȚIE A PARTICIPANȚILOR 

Nr.crt. Criterii de evaluare 
Punctaj 

maxim 

 
 

1 

Dovada experienței candidatului în activități specifice domeniilor relevante 

pentru proiect 

1 an – 5 puncte 

Între 2-3 ani – 10 puncte 
Peste 4 ani – 15 puncte 

 
 

15 puncte 

 
 

2 

Numărul de activități în care candidatul are experienţa relevantă şi dorește să 

se implice 

1 activitate – 10 puncte 

2 activități – 20 puncte 
Minim 3 activități – 30 puncte 

 
 

30 puncte 

 

3 

Capacitatea operațională și financiară 
Nr. Mediu de angajați:  
Până la 20 de angajați – 10 puncte 
Peste 20 de angajați – 15 puncte 

 

15 puncte 

4 Evaluare calitativă a experienței în activitățile proiectului declarate în fișa 
partenerului - 1-15 puncte 

  15 puncte 

TOTAL 75 puncte 
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