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Avizat director, 

Prof. Marinescu Silvia Mirela 

 

 

ANUNȚ SELECȚIE ELEVI  

pentru MOBILITATEA DE GRUP  

 

Program: Erasmus+ 

Activitate: Mobilitate de grup a elevilor 

Beneficiar: Colegiul Național „Zinca Golescu”, Pitești 

Obiectiv general al mobilității de grup: dezvoltare competențe STEM 

Partener: IISSS E. PANTALEO,Torre del Greco, Italia 

Grup țintă: 10 locuri (din care 2 elevi cu oportunități reduse) și  

                      4 rezerve (din care 2 elevi cu oportunități reduse) 

Perioada mobilității de grup: 19 – 24 februarie 2024 

 

 

Criteriile de selecţie: 

Selecţia elevilor din grupul ţintă se va face cu respectarea principiului egalităţii de şanse 

şi nediscriminării şi se va realiza fără condiţionări, deosebiri, excluderi, preferinţe, restricţii 

bazate pe criterii de rasă, naţionalitate, etnie, limbă, religie, convingeri, nevoi speciale şi 

alte criterii care pot conduce la acte de discriminare directă sau indirectă. 

 

A. Condiții de eligibilitate:  

1. Participanții la selecție trebuie să fie elevi în clasele a IX-a și a X-a la Colegiul National 

„Zinca Golescu”, Pitesti, în anul școlar 2023-2024; 

2. Acordul părinților pentru a participa la activitățile locale și internaționale ale proiectului 

până la finalul anului școlar 2023-2024; Acordul părinților privind utilizarea şi prelucrarea 

datelor personale ale elevului/elevei, în vederea participării la activitățile proiectului 2022-1-

RO01-KA121-SCH-000068153, finanțat prin programul ERASMUS+1 , Acțiunea Cheie 1 – 

Educația Școlară (SCH), precum și cu fotografierea, filmarea şi procesarea fotografiilor şi 

filmărilor pentru diseminarile şi promovarea proiectului la nivel local, naţional, transnational. 

(Anexa 4) 

3. În cazul locurilor alocate pentru oportunități reduse ( 2 locuri), condiția obligatorie 

este ca la momentul depunerii candidaturii, candidatul să fie beneficiar de bursă socială 

în cadrul Colegiului Național „Zinca Golescu”, Pitești, în anul școlar 2023-2024. 

4. Prioritate au candidații care nu au mai beneficiat de mobilitate în cadrul unui proiect 

Erasmus+ gestionat de Colegiul Național „Zinca Golescu”, Pitești, conform recomandărilor 

A.N.P.C.D.E.F.P. 

  

B. Condiții de selecție: 

 limba engleză, nivel minim B2; 

 competenţe de utilizare a mijloacelor media digitale: cunoștințe T.I.C. (Word, Excel, 

Movie Maker, Publisher, Photoshop, Prezi, PPT, etc); 

 interes pentru temea proiectului- STEM ( științe, tehnologii, inginerie, matematică); 

 disponibilitate temporală (disponibilitatea de lucru în afara orelor de curs, în weekend 

sau chiar în vacanță); 

 dorinţă de implicare şi asumarea responsabilităţii; 

 abilități de exprimare în mod creativ; 
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 disponibilitate de lucru în echipă, seriozitate; 

 interes pentru studiu şi documentare; 

 spirit de iniţiativă; 

 toleranţă, rezistenţă la stres, capacitate de adaptare; 

 aplecare spre împărtășirea experienței cu alți colegi din liceu sau școli partenere; 

 respectarea termenelor de predare a unor materiale și a regulamentelor. 

 

C. Concursul de selecție al candidaților: 

 

C.1. Etapa 1 -  dosar candidatură 

 Elevii care doresc să facă parte din grupul țintă al acestui proiect, care-și propune 

dezvoltarea competențelor STEM, vor realiza și depune dosarul de candidatură la 

secretariatul liceului, până vineri 12 ianuarie 2024, orele 16:00.  

Dosarul va conține documente menționate mai jos, în ordinea următoare: 

1. Dosar cu șină; 

2. Pagină de gardă cu numele liceului, numele și prenumele elevului, clasa, numele 

dirigintelui, numărul și obiectivul proiectului; 

3. Grilă de evaluare; 

4. Cerere de înscriere; 

5. Chestionar profil candidat; 

6. Acordul scris al părinților/ susținătorilor legali pentru a participa la activitățile locale 

si internationale sale proiectului, precum și pentru utilizarea şi prelucrarea datelor 

personale ale elevului/elevei; 

7. Copie după cartea de identitate; 

8. Scrisoare de intenție în limba engleză (semnată), de maxim o pagină, în care se va 

specifica de ce își doresc să facă parte din grupul țintă al acestui proiect și care sunt 

competențele care îi recomandă pentru a participa la acest proiect. Scrisoarea va fi 

redactată în format digital, Times New Roman, 12 (maxim 200 cuvinte); 

9. Dovezi activități școlare în domeniile STEM (rezultate/participări concursuri, 

olimpiade, recunoscute MEN, activități în cadrul cercurilor STEM); 

10. Dovezi activități extrașcolare; 

11. Dovadă apartenență/ implicare în Club de Robotică; 

12. Dovadă participare la activități de voluntariat; 

13. Redactați în limba engleză, format digital, descrierea unei activități STEM la care ați 

participat/ organizat (maxim 200 cuvinte); 

14. Candidatul NU a mai beneficiat de mobilitate în cadrul unui proiect Erasmus+ 

gestionat de Colegiul Național „Zinca Golescu”, Pitești; 

15. Propuneți un element distinctiv pentru acest proiect.  

(logo/poster/flyer/ website/reclamă)          
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Grila de evaluare a dosarului de candidatură 

 

Document Punctaj  

1. Pagină de gardă 0,5  p 

2. Anexa 1 – Grilă de evaluare 1 p 

3. Anexa 2 – Cerere de înscriere 1 p 

4. Anexa 3 – Chestionar profil candidat 1 p 

5. Anexa 4 – Acord părinte/ tutore legal 1 p 

6. Copie după cartea de identitate 0,5 p 

7. Scrisoare de intenție în limba engleză 10 puncte 

8. Descrierea unei activități STEM în limba engleză 10 puncte 

9.Dovezi activități școlare în domeniile STEM 

(rezultate/participări concursuri, olimpiade, recunoscute MEN, 

activități în cadrul cercurilor STEM)                       1 p/dovadă   

5 puncte 

10. Dovezi activități extrașcolare                             1 p/dovadă 5 puncte 

11.Dovadă apartenență/ implicare în Club de Robotică 10 puncte 

12.Dovadă participare la activități de voluntariat  5 puncte 

13.Candidatul NU a mai beneficiat de mobilitate în cadrul unui 

proiect Erasmus+ gestionat de Colegiul Național „Zinca 

Golescu”, Pitești 

10 puncte 

14. Propunere element distinctiv pentru proiect 10 puncte 

TOTAL  70 puncte 

                

Notă:  

 Documentele solicitate se vor descărca de pe website-ul liceului/pagina de 

Facebook a liceului/ grup whatapp Comunitate ZNK, se vor printa într-un singur 

exemplar, se vor completa și apoi vor fi arhivate în ordinea precizată mai sus, 

fiecare pagină fiind numerotată. 

 Vor fi declarați respinși candidații care: 

1. Nu respectă termenul limită de depunere a dosarului de candidatură 

2. Nu depun unul sau mai multe documente solicitate. 

3. Nu respectă ordinea documentelor conform capitolului C, etapa 1.  

4. Formatul documentelor nu concordă cu cel solicitat. 

 

C.2. Etapa 2 -  interviul în limba engleză 

 În urma evaluării tehnice a dosarelor de candidatură, elevii ale căror dosare sunt 

declarate eligibile, vor participa la cea de-a 2-a etapă a procesului se selecție și evaluare-

interviul.  

Proba practică interviu în limba engleză  
1. Întrebarea 1 și 2 – 20 puncte 

2. Capacitatea de interacțiune în limba engleză – 5 puncte 

3. Fluență în comunicarea în limba engleză – 5 puncte 

TOTAL: 30 puncte 

 

Notă: Nu se acceptă contestații. 
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 Elevii vor fi selectați în limita locurilor disponibile, în ordinea descrescătoare a 

punctajului cumulat la cele două probe. Punctajul minim pentru selecția în echipa de 

elevi care vor participa la mobilitatea de grup de la IISSS E. PANTALEO,Torre del 

Greco, Italia este 60 de puncte. 

 

Calendarul procesului de selecție: 

Nr crt. Etapă  Perioadă 

1.  Promovare proces selecție în grupul țintă 01.12.2023  -  09.01.2024 

2.  Depunere dosare candidatură 10.01.2024 - 12.01.2024 

3.  Evaluare tehnică dosar candidatură 13.01.2024 

4.  Evaluare calitativă dosar candidatură 13.01.2024 – 15.01.2024 

5.  Interviu 15.01.2024 

6.  Afișare rezultate selecție 16.01.2024 

 

Termen limită pentru depunere candidaturi: 12.01.2024, orele 16:00 

 

 

 

Coordonator/ Manager Proiect, 

Prof. Grecu Aida-Mihaela 

 

 

 

 

 


